附件1：

	招聘计划表

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	

	1
	营销策划部
	销售主管
	1
	市场营销、工商管理、房地产开发与管理、经济学等相关专业
	本科及以上
	40周岁以下
	负责项目营销策略、推广策划方案制定，销售过程管理，具备独立管理销售团队的能力，需具有3年以上项目操盘经验。（具有6年以上项目独立操盘经验的可放宽专业及学历限制）

	2
	营销策划部
	策划专员
	1
	市场营销、工商管理、房地产开发与管理等相关专业
	本科及以上
	40周岁以下
	熟悉房地产市场调研、产品定位、营销策划、产品销售等各阶段工作流程，能够独立编制市场调研报告、项目建议书、价格策略、推广策略等各类方案，需具有3年以上房地产策划相关经验。（具有6年以上房地产企业策划相关经验的可放宽专业及学历限制）


